D.R. DO TRABALHO E QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
Regulamento de Extensao n.° 43/2008 de 26 de Maio de 2008

Aviso de projecto de regulamento de extensao das alteracoes do CCT entre a Camara
do Comércio e Industria de Ponta Delgada e o SINTABA/ACORES - Sindicato dos
Trabalhadores Agro-Alimentares e Hotelaria da Regido Auténoma dos Agores
(Subsectores de Panificagao, Pastelaria, Confeitaria, Dogaria e Geladaria).

1 - Nos termos do artigo 576.°, do Cédigo do Trabalho, e dos artigos 114.° e 116.°, do Cddigo
do Procedimento Administrativo, torna-se publico que na Secretaria Regional da Educacéao e
Ciéncia, encontra-se em apreciagado o processo de emissao de regulamento de extensao das
alteragdes do CCT entre a Cémara do Comércio e Industria de Ponta Delgada e o
SINTABA/ACORES - Sindicato dos Trabalhadores Agro-Alimentares e Hotelaria da Regido
Autonoma dos Agores (Subsectores de Panificacdo, Pastelaria, Confeitaria, Docaria e
Geladaria), neste Jornal Oficial publicadas.

2 - A emissao do regulamento de extensao, ao abrigo do disposto na alinea g), do artigo 2.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A, de 30 de Janeiro, alinea a), do artigo 1.°, do
Decreto-Lei n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 4.°, da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1,
do artigo 4.°, do Decreto Legislativo Regional n.° 19/2006/A, de 2 de Junho, efectua-se por
portaria publicando-se em anexo nota justificativa e respectivo projecto.

3 - Nos quinze dias seguintes ao da publicagédo do presente aviso, podem os interessados no
procedimento de extensao, deduzir, por escrito, oposi¢cao fundamentada ao referido projecto.

Secretaria Regional da Educagao e Ciéncia, 16 de Maio de 2008.0 Secretario Regional da
Educacéo e Ciéncia, José Gabriel do Alamo de Meneses.

Nota justificativa

1 - Considerando que as alteragdes do CCT entre a Camara do Comércio e Industria de Ponta
Delgada e o SINTABA/ACORES - Sindicato dos Trabalhadores Agro-Alimentares e Hotelaria da
Regido Autonoma dos Acgores (Subsectores de Panificagcéo, Pastelaria, Confeitaria, Dogaria e
Geladaria), neste Jornal Oficial publicadas, apenas se aplicam as relagbes de trabalho entre
entidades empregadoras e trabalhadores das profissbes e categorias profissionais naquele
previstas, umas e outros filiados nas associagdes outorgantes;

2 - Considerando a existéncia no sector econdémico, nomeadamente CAE-Rev.3 10711
(Panificagdo, CAE-Rev.2.1 15811), CAE-Rev.3 10712 (Pastelaria, CAE-Rev.2.1 15812),
CAE-Rev.3 10720 (Fabricacdo de Bolachas, Biscoitos, Tostas e Pastelaria de conservagéo,
CAE-Rev.2.1 15820) e CAE-Rev.3 10520 (Fabricagao de Gelados e de Sorvetes, CAE-Rev.2.1
15520), de entidades empregadoras nao filiadas na associacdo de empregadores outorgante,
que tém ao seu servigo trabalhadores das profissées e categorias profissionais previstas na
convengao colectiva de trabalho, inscritos no sindicato outorgante ou sem filiagao sindical;

3 - Considerando que nas llhas de Sdo Miguel e Santa Maria, em estimativa do universo
laboral a abranger, as actividades sao desenvolvidas por cinquenta e dois empregadores, com
quatrocentos e cinco trabalhadores (Quadros de Pessoal, 2006), mostra-se oportuno promover,
na medida do possivel, a uniformizagcao das condi¢cdes de trabalho na area e &mbito sectorial e
profissional previstos na convencao;



4 - Considerando que para o efeito, importa garantir um estatuto laboral similar, consolidando
referenciais normativos e remuneratérios comuns;

5 - Assim, verificando-se as circunstancias sociais e econdmicas justificativas da extenséo,
exigidas pelo n.° 3 do artigo 575.° do Cadigo do Trabalho, é conveniente promover a extenséo
das alteragdes da convengdo em causa.

Projecto de Portaria que aprova o regulamento de extensao das alteragcoes do CCT
entre a Camara do Comércio e Industria de Ponta Delgada e o SINTABA/ACORES -
Sindicato dos Trabalhadores Agro-Alimentares e Hotelaria da Regiao Auténoma dos
Acores (Subsectores de Panificagao, Pastelaria, Confeitaria, Docgaria e Geladaria).

Manda o Governo da Regiao Auténoma dos Agores, pelo Secretario Regional da Educagéao e
Ciéncia, nos termos da alinea g), do artigo 2.°, do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2007/A,
de 30 de Janeiro, alinea a), do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 243/78, de 19 de Agosto, artigo 4.°,
da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, e n.° 1, do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional
n.°19/2006/A, de 2 de Junho, o seguinte:

Artigo 1.°

1 - As alteragbes do CCT entre a Camara do Comércio e Industria de Ponta Delgada e o
SINTABA/Acores — Sindicato dos Trabalhadores Agro-Alimentares e Hotelaria da Regido
Autonoma dos Agores (Subsectores de Panificacdo, Pastelaria, Confeitaria, Docaria e
Geladaria), publicadas no Jornal Oficial, Il Série, n.° |, de ... de Maio de 2008, sao tornadas
extensivas nas llha de Sao Miguel e Santa Maria:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores nao filiados na associagdo de empregadores
outorgante que se dediquem as actividades abrangidas pela convengao e trabalhadores ao seu
servigco das profissdes e categorias profissionais nesta previstas;

b) As relagbes de trabalho entre empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante que exercam as actividades referidas na alinea anterior e trabalhadores ao seu
servigo, das mesmas profissdes e categorias profissionais, nao representados pela associagéo
sindical outorgante.

Artigo 2.°

1 - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, nos termos do artigo 3.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de Abril, é aplicavel a remuneragédo minima mensal
garantida aos niveis salariais que contemplem valores retributivos inferiores.

2 - Nao sado objecto de extensdo as clausulas que sejam contrarias a normas legais
imperativas.

Artigo 3.°

1 - O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz
efeitos no tocante a tabela salarial (Anexo Il do CCT), a partir de 1 de Janeiro de 2008.



2 - Os encargos resultantes da retroactividade podem ser satisfeitos em prestacdes mensais
de igual valor, com inicio no més seguinte ao da entrada em vigor do presente regulamento,
correspondendo cada prestacao a dois meses de retroactividade ou fracgcao e até ao limite de
duas.



